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Présentation de l’entreprise :

Premier groupe de distribution automobile indépendant en France, le Groupe réunit 
plus de 4 000 collaborateurs, distribue 23 marques à travers plus de 100 concessions, 
et vend chaque année plus de 65 000 véhicules neufs. 

Engagée dans une politique d'emploi et d'insertion professionnelle des personnes 
handicapées depuis 2019, BYmyCAR GVA Lyon se mobilise pour recruter de nouveaux 
talents et accompagner les salariés en situation de handicap tout au long de leur 
parcours professionnel au sein de l'entreprise grâce notamment à la mobilisation de 
Madame Patricia PRIMAULT, référente handicap.

•Retrouvez les offres d’emploi :

•Les candidats peuvent consulter nos opportunités sur notre site carrière : Bymycar

Principaux métiers :

• Expérience manager
• Mécanicien H/F Service rapide
• Préparateur VN/VO
• Magasinier
• Vendeur véhicules H/F
• Secrétaire commerciale 

https://www.bymycar.fr/rejoindre-equipe-bymycar


Présentation de l’entreprise :

Air Liquide est un leader mondial des gaz, technologies et services pour l’industrie et
la santé. Présent dans 60 pays avec environ 66 500 collaborateurs, le Groupe sert plus 
de 4 millions de clients et de patients.
Oxygène, azote et hydrogène sont des petites molécules essentielles à la vie,
la matière et l’énergie. Elles incarnent le territoire scientifique d’Air Liquide et sont au
cœur du métier du Groupe depuis sa création en 1902.

La diversité et l’inclusion de ses collaborateurs sont les fondamentaux du
modèle et de la culture d’Air Liquide. Le groupe accompagne chaque talent avec un
plan de carrière et de véritables opportunités de promotion.

La Mission Handicap sera présente au LinkDay ainsi que la filiale Air Liquide France 
Industrie (ALFI). ALFI produit des gaz industriels et sert plus de 200 000 clients, de 
l'artisan aux industriels de la pétrochimie, des laboratoires d'analyse au secteur des 
semi-conducteurs et à la métallurgie.

•Retrouvez les offres d’emploi :

Les candidats peuvent consulter nos opportunités sur notre site carrière : Air Liquide

Principaux métiers :

• Technicien et technicienne : maintenance, production
• Conseil service clients
• Assistance technique
• Logistique

https://airliquidehr.wd3.myworkdayjobs.com/fr-FR/AirLiquideExternalCareer?locationCountry=54c5b6971ffb4bf0b116fe7651ec789a


Présentation de l’entreprise :

Capgemini est un leader mondial du conseil, des services informatiques et de la 
transformation numérique. Forts de notre présence internationale et de notre 
expertise sectorielle, nous accompagnons les entreprises dans leur transition vers un 
avenir plus innovant et durable.

•Retrouvez les offres d’emploi :

Les candidats peuvent consulter nos opportunités sur notre site carrière : Capgemini

Principaux métiers :

Nous intervenons dans plusieurs domaines clés, notamment :

• Conseil en transformation digitale
• Développement et intégration de solutions technologiques
• Cybersécurité
• Data & Intelligence Artificielle
• Cloud & Infrastructure
• Services applicatifs



Présentation de l’entreprise :

Depuis plus de 20 ans, Onepoint accompagne les grandes transformations des 
entreprises et des acteurs publics. Nous sommes convaincus que la croissance 
économique et le progrès social sont indissociables. Ainsi nous mettons l’innovation 
technologique au service de nos clients et de la société. 

Notre ambition est de construire ensemble un futur durable qui bénéficie à tous.   
Nous investissons dans les territoires, l’humain et la technologie en France (Aix-en-
Provence, Bordeaux, Lyon, Nantes, Paris, Rennes, Strasbourg et Toulouse) et dans le 
monde (Australie, Belgique, Canada, Malaisie, Maroc et Singapour). Notre chiffre 
d'affaires a été multiplié par dix en 10 ans, atteignant plus de 500 millions d’euros et 
ambitionne le milliard d’euros d’ici 4 ans. 

•Retrouvez les offres d’emploi :

Les candidats peuvent consulter nos opportunités sur notre site carrière : One Point

Principaux métiers :

• Consultant en Stratégie
• Consultant en Transformation Digitale
• Consultant en Architecture IT
• Consultant Data.IA
• Consultant Cyber & Cloud
• Consultant Tech Delivery

https://www.groupeonepoint.com/fr/nous-rejoindre/


Présentation de l’entreprise :

Acteur majeur du secteur de l'énergie en France, Enedis distribue l'électricité via le 
plus grand réseau électrique d'Europe. Présents sur 700 sites sur l'ensemble du 
territoire, nos 40 000 salariés bénéficient d'un terrain de jeu exceptionnel pour 
développer un réseau électrique de plus en plus intelligent, connecté et performant. 

Du raccordement au dépannage des clients en passant par la gestion des données, 
nos équipes s'engagent chaque jour à relever des défis techniques, technologiques et 
écologiques. Indépendante, Enedis délivre la même qualité de service aux 
fournisseurs d'énergie. Comme le prévoit la loi, elle a établi un code de bonne 
conduite auquel ses collaborateurs sont formés afin d'en respecter les principes et 
engagements au quotidien. 

Rejoindre Enedis, c'est intégrer une entreprise à mission, soucieuse de ses impacts 
environnementaux et sociétaux, soumise au principe de neutralité religieuse et 
politique et participer à une aventure humaine et collective unique. 
Alors, prêt à intégrer la Team France Electrique ?  
Découvrez ENEDIS en Sillon Rhodanien

•Retrouvez les offres d’emploi :

Les candidats peuvent consulter nos opportunités sur notre site carrière : Enedis

Principaux métiers :

• Technicien Interventions Polyvalents
• Technicien Conduite
• Technicien Electricité
• Technicien TST HTA
• Technicien Interventions Spécialisés
• Technicien Intervention Poste Source
• Chargés de Projets
• Chargés d'Exploitation
• Chargé-e de conception
• Chargé de Relation Clientèle

https://youtu.be/E5u3loo3-oU?si=7HvE8qmanUCP_txm
https://www.enedis.fr/emploi
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